COMUNE DI SAN CALOGERO

ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO COMUNALE

domenica 20 SETTEMBRE e lunedi 21SETTEMBRE 2020

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

LISTA “La LIBERTA™

LISTA CIVICA PER SAN CALOGERO



.

(Art. 71 e 73, comma 2, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

Al CITTADINI DEL COMUNE DI
SAN CALOGERO

La lista dei candidati al Consiglio Comunale e la collegata candidatura alla carica di
Sindaco, contraddistinta dal simbolo:
“Due cerchi concentrici su fondo bianco e tra questi, nella parte superiore in nero maiuscolo la
scritta “LEGALITA’ E TRASPARENZA” e, nella parte inferiore in corsivo nero minuscolo la
scritta “lista civica per San Calogero”. Nel semicerchio superiore ¢ disegnata una stretta di mano
rappresentante pace e amicizia. Nell’intero campo la scritta in blu “La LIBERTA®” che da il nome
alla lista. Nel semicerchio si trova stilizzata la bandiera italiana in verde, bianco e rosso, simbolo di
unita e democrazia”,
qui di seguito espongono il proprio programma amministrativo per il quinquennio di carica degli
organi del Comune:
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PREMESSA

L'anno 2020 é stato caratterizzato da un evento sociale che ci ha riportato indietro negli anni.
L'evento pandemico, che ha visto interessato I'intero pianeta, ha lasciato sulla nostra pelle un
segno indelebile che ognuno di noi si portera dietro per tutta la propria esistenza. Da occidente ad
oriente I'intera umanita si é vista coinvolta nell’incredulita di una diffusione pandemica che ci ha
costretti a vivere nell'intimita della propria famiglia. La perdita di vite umane ci ha lasciati inermi
mentre l'intero sistema sanitario lottava per dare coraggio, forza e vita a chi si é visto nel rischio
di lasciare i propri cari.

La diffusione del Virus ha avuto serie ripercussioni anche sull’economia globale e principalmente
sull'economia della nostra nazione. Molti i posti di lavoro persi tante le attivita commerciali che
non hanno ad oggi riaperto i battenti e che forse non li apriranno mai pii.

Anche la nostra comunita ha vissuto nel terrore che, grazie al senso civico che ha contraddistinto
ognuno di noi, é stata non solo contenuta ma ha visto casi sporadici che sono stati isolati grazie

all'intervento di un sistema sanitario che per quanto precario si € contraddistinto grazie



all’efficienza degli stessi operatori.

Cosi come si possono evidenziare le difficolta economiche che gli operatori ancora oggi lamentano
e che sono state ingenerate dalla chiusura forzata delle attivita commerciali ed artigianali.

Effetto della pandemia e del lock down ha anche avuto una ricaduta sul rinnovo del nostro
consiglio comunale. La tornata che doveva avere luogo nel maggio di quest anno é stata prorogata.

Proroga che ha consentito alla nostra compagine di riflettere sull'importanza di una

" amministrazione vicina ai problemi dei cittadini. Le associazioni di volontariato, a cui va il nostro

plauso, hanno in un qual modo cercato di lenire le difficolta che i cittadini si sono trovati a
fronteggiare.

Lasciandoci alle spalle i giorni bui del lock down con la speranza che la scienza possa trovare una
soluzione definitiva al probléma. ed invitando ognuno di noi a mantenere un comportamento
sempre piu consono al senso civico che ci contraddistingue, sembra doveroso mettere nero su
bianco l'idea che il gruppo “La Liberta” ha di amministrazione pubblica.

La manifestazione piu ampia di democrazia si rinchiude nella manifestazione di voto che ogni
cittadino ¢ tenuto ad esprime. Da questa manifestazione di democrazia ne nasce una nuova
amministrazione che si dovra impegnare nel garantire la risoluzione dei problemi comuni che i
singoli cittadini si trovano a dover fronteggiare nel corso della propria vita comune.

Risoluzioni a cui si devono aggiungere progetti di sviluppo sociale ed economico che devono essere
finalizzati a migliorale non solo il tenore di vita dei cittadini ma anche a favorire l'integrazione
sociale finalizzata allo sviluppo culturale e migliorare la partecipazione dei cittadini alla vita
pubblica ed amministrativa.

Tutto cio premesso, in nome e per conto dei cittadini che si riconoscono e che si
riconosceranno in questi presupposti, in questi intendimenti ed in questi valori, la lista “La
LIBERTA’", forte del ritrovato entusiasmo e amore verso la politica di tutti i candidati, nella
consapevolezza che le cose belle del passato si devono fondere con il presente per costruire
migliori cose per il futuro, sottoscrive il programma politico-amministrativo per il rinnovo del

Consiglio Comunale di San Calogero del 20-21 Settembre 2020, che cosi si articola:

——



PUBBLICA ISTRUZIONE — CULTURA - POLICHE SOCIALI -
SPORT
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SCUOLA:

L’impegno programmatico per I’istruzione pubblica e servizi scolastici, partono dall’assunto
che I’investimento in capitale umano deve essere prioritario in una societa moderna. Pertanto la
scuola ha un ruolo centrale nelle formazione delle nuove generazioni in quanto essi sono il futuro
della nostra societa.

Occorre avviare un piano di collaborazione e dialogo tra I’Ente comunale e le scuole
cittadine adoperandosi ad offrire pronte risposte alle istanze di quest’ultime.

Si dovranno prevedere forme di ascolto e consultazione periodica con gli insegnanti e con
gli studenti, mettendo in atfo anche iniziative di sensibilizzazione e promozione dell’educazione
civica, quale valore fondante di una comunita locale coesa e rispettosa.

La saggezza di un popolo si misura attraverso 1’attenzione posta all’educazione delle nuove
generazioni. La scuola ¢ il luogo dove i nostri ragazzi trascorrono gran parte del tempo per educarsi
e formarsi; per consentire di far conseguire pienamente i suoi fini, deve potersi svolgere in ambienti
sani e confortevoli, dotati di servizi efficienti, di moderne attrezzature e di adeguati sussidi didattici.
Interventi previsti:

e Completamento dei lavori degli edifici scolastici esistenti, tra cui tutte le facciate della
Scuola Secondaria di I° grado e manutenzione delle aree adiacenti;

e Miglioramento del servizio di trasporto degli alunni, con particolare attenzione per i ragazzi
disabili;

e Realizzazione all’interno dell’edificio comunale di un locale adibito all’accoglienza dei
ragazzi, i cui genitori per esigenza di natura lavorativa, devono allontanarsi dal proprio
domicilio prima delle 7.30, con previsione di apposito soggetto con compiti di vigilanza e di
trasporto presso gli edifici scolastici;

e Realizzazione tensostruttura per la copertura del campetto polivalente sito nei locali della
scuola media;

e Finanziamento di progetti formativi, sia attraverso specifici contributi di bilancio che
attraverso finanziamenti regionali derivanti dalle leggi vigenti in materia del “diritto allo
studio”,

e Attivita di collaborazione tra scuola, Comune, enti e associazioni per favorire iniziative

culturali;
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e Maggiore interazione e collaborazione con il “CONSIGLIO COMUNALE DEI

RAGAZZI". mediante incontri mensili con lo stesso, invitandoli alla partecipazione ai

consigli comunali per una maggiore sensibilizzazione ed interessamento alla politica attiva.

POLITICHE SOCIALI

Daremo priorita ad uno stretto potenziamento ed integrazione tra i servizi comunali con

quelli sovracomunali di ambito, in modo da realizzare le economie di scala e soprattutto per poter

offrire un ventaglio piu ampio e qualificato di risposta ai nostri concittadini,

Le nostre proposte:

Per i Minori: Doyremo arrivare a servizi di ambito per la tutela dei minori che vanno ad

integrare gl interventi di tutela con gli affidi familiari e I'assistenza educativa domiciliare,

mantenendo e ampliando i progetti territoriali con le scuole e le altre agenzie territoriali.

Per gli Anziani: Per gli anziani in condizioni critiche che necessitano di assistenza

domiciliare e ai loro familiari:

Potenziamento del servizio di assistenza domiciliare comunale, con presenza di
operatori anche nella fascia pomeridiana-serale e nei fine settimana,

Attivazione di un servizio di aiuto per chi vive solo, svolto anche da giovani
disoccupati con contratto di volontariato civile;

Attivazione di interventi infermieristici a domicilio per prelievi, iniezioni,
medicazioni, controlli della glicemia, etc, mediante sottoscrizione di apposita
convenzione con la ASP di Vibo Valentia;

Sostegno e supporto alle famiglie con la presenza di anziani con deficit cognitivo;
Introduzione se richiesto delle consegna della spesa e dei farmaci a domicilio;
Introduzione per soggetti con difficolta agli spostamenti, in quanto non automuniti
oppure senza patente, e con la mancanza di familiari disponibili, due volte al mese,
del servizio di trasporto presso gli ambulatori dell’ASP di Vibo Valentia, affinché

gli stessi possano espletare gli esami medici richiesti.

Per gli anziani attivi ed autosufficienti:

Valorizzazione e recupero della loro professionalita mediante I’istituzione della
figura del “NONNO VIGILE”,

Creazione di un centro diurno gestito dalle associazioni del paese con il supporto di
personale esperto, utilizzando spazi gia esistenti, con la previsione all’interno dello
stesso di locali di ricreazione e socializzazione;

Introduzione un giomo a settimana del servizio navetta per il Cimitero Comunale;
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Per le fasce deboli:
e Potenziare i servizi destinati ai disabili e promuovere iniziative volte a sensibilizzare
il territorio sul tema dell’inserimento lavorativo ed a favorire I’inclusione degli stessi

nelle associazioni di volontariato e sportive

CULTURA

La cultura rappresenta un patrimonio prezioso per I’individuo, al quale un ricco bagaglio
personale di interessi e conoscenze, da un lato conferisce risorse di autosufficienza e di uso ottimale
del tempo, dall’altro comporta capacita di relazione e di interazione su un piano di parita con
chiunque.

L’ Amministrazione dovra svolgere un ruolo fondamentale soprattutto nella programmazione
e nella promozione delle iniziative culturali. Oltre ad essere attenta a far emergere tutte quelle
potenzialita presenti sul territorio dovra essere un concreto sostegno al fianco di chi si propone di
fare cultura a San Calogero, che non deve piu sentirsi solo.

Il settore delle iniziative socio-culturali di iniziativa comunale deve integrarsi con quelle
promosse dai privati e deve saper tenere in considerazione le diverse fasce di popolazione.

Iniziative previste:

e Gemellaggio con un paese facente parte della Comunita Europea, per uno scambio culturale,
in attuazione della normativa comunitaria a “sostegno delle azioni di gemellaggio tra citta
intese ad incoraggiare una cittadinanza Europea attiva";

e Azioni di sostegno verso i gruppi culturali e le Associazioni presenti sul territorio, favorendo
attraverso contributi economici la loro azione;,

e Promuovere attivita formative di coinvolgimento sulla conoscenza del territorio e
consolidamento delle sue tradizioni, favorendo anche I’attivita di laboratorio volte alla
riscoperta degli antichi “mestieri”

e Impulso concreto per favorire la piu ampia forma di volontariato, attraverso anche la
creazione di un organismo pubblico organizzato e dotato degli strumenti piu idonei per
interventi di monitoraggio, prevenzione ed emergenza a salvaguardia del territorio e a
sostegno della persona umana;

e Creazione all’interno della Casa della Cultura, realizzata con fondi a sostegno della lotta
contro la criminalita organizzata, di una biblioteca multimediale accessibili a tutti i cittadini,

con realizzazione di salone per le conferenze;



e Creazione annualmente della manifestazione “ ESTATE SANCALOGERESE”, con il
coinvolgimento di tutte le associazioni socio-culturali esistenti sul territorio in uno spirito di

collaborazione e sinergia.

SPORT:

La nostra coalizione considera lo sport come il diritto alla pratica sportiva e come momento
di socializzazione, integrazione e aggregazione.
. Una comunita che ha una forte vocazione per lo sport mostra la sua capacita ad esprimere
profondi valori etici, lo sport inoltre va visto come forma di prevenzione ed educazione.
Pertanto I’Amministrazione a tal fine provvedera:
e Recupero e miglioramento di tutti gli impianti sportivi esistenti nonché verifica costante sul
loro corretto utilizzo;
e Promozione della settimana dello sport nell’ambito della quale realizzare diverse attivita tra
le quali, convegni sulla medicina e la salute nello sport;
e Attivazione di forme di sostegno economico (utilizzando fondi comunali, ma anche
finanziamenti regionali, nazionali ed europei) per tutte le societa sportive esistenti e

costituende, garantendo imparzialita, oggettivita e trasparenza.

LAVORI PUBBLICI — URBANISTICA E TERRITORIO
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11 concetto di sviluppo sostenibile sara il principio ispiratore delle scelte urbanistiche della
coalizione contemperando 1’equilibrio tra disponibilita economiche, sociali e ambientali e
prevedendo la partecipazione delle professionalita locali (professionisti, imprese), affinche
qualsiasi scelta della nuova Amministrazione sia valutata e condivisa da tutti.

Saranno effettuati alcuni interventi che risultano prioritari nel settore dei lavori pubblici, quali:

e Case popolari e lotti per case popolari;

e Riapertura edificio delegazione comunale nella frazione Calimera;

e Recupero storico - culturale di palazzi di rilevanza storica;

e Ampliamento della rete del gas metano in entrambi i centri abitati;

e Miglioramento della viabilita interna ed esterna esistente e nuove progettazioni,

e Potenziamento della rete idrica su tutto il territorio comunale;



e Per favorire le attivita economico-imprenditoriali di carattere artigianale ed industriale delle
piccole e medie imprese, verra potenziato il Piano di Insediamento Produttivo (P.LP.),
incentivando le aziende all’acquisto dei suoli;

e Recupero e rivalutazione dell’infrastruttura stradale in modo concreto a potenziare e a
sistemare tutte le strade comunali e interpoderali di tutta la comunita.

e Saranno ripristinati con plafoniere a LED gli impianti esistenti ed ampliare i lampioni
pubblici ad isola fotovoltaica, in tutto il territorio del Comune di San Calogero e Calimera,
principalmente dove ci sono abitazioni e fontane pubbliche.

e Riqualificazione energetica sulle strutture pubbliche o suolo pubblico mediante impianti

fotovoltaici o altra energia rinnovabile.

ARREDO URBANO - VERDE PUBBLICO — RIFIUTI SOLIDI URBANI

L’arredo urbano va non solo impiantato ma anche curato con un’adeguata e sistematica
manutenzione.

Le piazze, i marciapiedi, le vie del paese vanno opportunamente attrezzate per rendere
piacevole la permanenza delle persone. '

La cura del verde pubblico va organizzata attraverso interventi sistematici e qualificati,
realizzabili sicuramente anche con la partecipazione dei privati.

Inoltre, si cerchera di individuare un’area di proprieta comunale volta alla realizzazione del
PARCO URBANO, visto come luogo di aggregazione di tutte le fasce di eta, con realizzazione di
panchine, giochi e aree destinate all’attivita fisica.

E nostra intenzione creare dei piccoli giardinetti con delle aiuole fiorite dando cosi
un’immagine del paese diversa e pi accogliente, recuperando cosi la funzione sociale e ambientale.

Un importante intervento sara previsto nell’attuale piazza mercato. Ad oggi spazio destinato
a pochi eventi culturali e sociali, deve essere valorizzata attraverso un intervento finalizzato a
renderla fruibile attraverso la realizzazione di un importante arredo urbano e la realizzazione di un
mini parco divertimento. Inoltre la struttura sara sede del mercato settimanale con aree delimitate e

liberando il traffico cittadino.



BILANCIO E FINANZA
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1l bilancio comunale dovra, annualmente, rispettare rigorosamente i limiti imposti dal Patto
di Stabilita e verra costruito con meticolosita e scrupolosita.

Nella predisposizione del bilancio e nella programmazione degli interventi, occorrera
contemperare |’ esigenza di raggiungere gli obbiettivi con la necessita di contenere la spesa.

Va osservato che oggi i Comuni, soprattutto quelli pit piccoli, vivono una situazione

finanziaria senza precedenti a causa e della crisi economica e sia per effetto dei continui tagli
operati dallo Stato centrale.
Non dimentichiamo che ad oggi I’ente vive in una grave crisi finanziaria che ha portato
I’amministrazione uscente a dichiararne il dissesto. Da cio I'impossibilita di interventi straordinari
finalizzati a ridurre I'imposizione tributaria ed extra tributaria. Sara comunque impegno della nostra
compagine di liberare quante piu risorse possibili, anche attraverso rinunce personali da destinare ad
attivita di ampio respiro.

Per far fronte a questo stato di cose occorre, in primis, attuare una politica finanziaria
comunale improntata a rigorose scelte di priorita.

Verranno in questa ottica attivate politiche di giustizia fiscale, e si cercheranno soluzioni volte
al potenziamento dei servizi esistenti mettendo nelle condizioni tutti i cittadini di pagare equamente.

Obiettivo di questa compagine € principalmente quello di limitare i costi di gestione oggi
sostenuti per 1’accertamento dei tributi comunali. La realizzazione di un'area all’interno dell’ufficio
tributi che si occupi di accertamento tributario portera, da un lato a liberare risorse economiche, che
oggi in parte sono destinate a strutture esterne, e dall’altra a qualificare parte del personale
attraverso una formazione mirata. Ad oggi hanno un peso non indifferente le spese sostenute per la
notifica degli accertamenti, spesa che puo essere contenuta attraverso I’utilizzo di personale interno
qualificato.

Le risorse economiche che verranno liberate potranno essere utilizzate per la realizzazione di
interventi nelle varie aree e principalmente finalizzate ad incentivare le attivita socio culturali della
comunita.

Altro intervento finalizzato a liberare risorse economiche, da utilizzare sempre per fini sociali e
culturali, posso essere attuati nel capitolo riguardante le indennita di missione. A tal proposito
I’attuale compagine si impegna a rinunciare a qualsivoglia forma di rimborso per missioni sia nel
territorio regionale che nazionale.

Altro capitolo di spesa sul quale intervenire per liberare risorse economiche ¢ il capitolo

relativo al consumo di energia elettrica. Ad oggi la tecnologia e gli interventi pubblici aiutano a
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ridurre notevolmente I’'impegno di risorse economiche. La realizzazione di impianti fotovoltaici da
realizzarsi sulle strutture pubbliche gia esistenti, nonché I'impiego di una illuminazione pubblica a
led ed impiego di isole con sistemi fotovoltaici, portera ad un minor impegno di spesa che si
trasformera in un maggiore utilizzo di risorse finanziarie da utilizzare per ridurre alcuni capitoli di
spesa che ad oggi gravano sul bilancio delle famiglie.

La rivisitazione delle tariffe comunali e delle imposte sara un impegno che, seppure rimandato,
sara tenuto in forte considerazione. E nostro obiettivo ridurre I'imposizione fiscale che oggi grava

fortemente sul bilancio familiare, bilancio gia falcidiato dalla mancanza di lavoro.

PERSONALE
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La politica ha il compito di definire gli obbiettivi e di garantirne la realizzazione, mentre la
struttura Amministrativa ha quello di attuare e tradurre operativamente la volonta politica. E’
necessario che i dipendenti tornino ad essere i veri protagonisti dell’azione Amministrativa, infatti
riteniamo che un paese possa essere governato secondo i principi della sana e prudente
amministrazione, solo se ha una macchina amministrativa che funziona in modo efficiente. Pertanto
¢ prioritario investire nella valorizzazione professionale dei dipendenti.

Il Comune deve diventare una casa di “vetro”, infatti occorre dare piena attuazione alle
norme sulla semplificazione e sulla trasparenza degli atti amministrativi, migliorando le azioni di
comunicazione.

Creeremo uno “SPORTELLO AMICO”, dove quotidianamente gli amministratori insieme
ai dipendenti saranno pronti a ricevere tutte le istanze che provengono dai cittadini, ed insieme ad
essi cercheranno la soluzione alla problematica prospettata.

Verra istituita la figura del difensore civico, che dovra fungere da collante tra i cittadini e
I’amministrazione. Sara cura del difensore civico farsi portatore delle istanze dei cittadini
garantendone la risoluzione delle diverse problematiche prospettate. Inoltre, compito del difensore
civico € quello di effettuare, periodicamente, delle attivita di verifica e sopralluogo nei vari rioni per
rilevare eventuali inefficienze e problematiche.

Altro intervento di primaria importanza ¢ la valorizzazione delle attuali figure professionali esistenti
all’interno dei lavoratori socialmente utili. Tali figure dovranno essere al centro dell’attivita
amministrativa in virtu delle loro professionalita acquisite e certificate. Pertanto, é nell’interesse
della compagine amministrativa coinvolgere le figure suddette in attivita performanti e utili alla
comunita, secondo il principio della valorizzazione delle competenze. Il tutto si lega alla volonta di

rendere la struttura amministrativa efficiente attraverso |’internalizzazione di servizi e funzioni.
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Inoltre nel rispetto della normativa vigente in materia di stabilizzazione ed con particolare riguardo
ai limiti imposti dall’attuale situazione finanziaria, sara profuso ogni impegno volto a regolarizzare
il rapporto di lavoro da determinato a tempo indeterminato con un monte ore pari a 36, come da
contratto collettivo. Il tutto nella consapevolezza che il lavoro, prima di essere fonte di guadagno ¢

sinonimo di dignita.

OCCUPAZIONE GIOVANILE

* % % %k

Le gravi difficolta di carattere economico, derivanti dalla difficile crisi a livello nazionale ed
europeo, impongono una serie di riflessioni circa gli strumenti da mettere a punto per contrastare
efficacemente la dilagante disoccupazione giovanile presente nel nostro Comune.

LLe amministrazioni comunali da sole non sono in grado di dare risposte esaustive ai
problemi occupazionali, ma per la parte che loro compete, possono avere un ruolo importante e
fondamentale intervenendo direttamente nel rilancio dell’economia locale.

Infatti, uno dei compiti delle istituzioni € quello di favorire e gestire i percorsi dello sviluppo
individuando momenti di progettualita e di intervento concreti, utilizzando, dove ci sono, le risorse
date dalle forme di finanziamento pubblico.

In sintonia con questi concetti questa coalizione ritiene necessario prendere i seguenti
impegni:

e Su questo versante, soprattutto attraverso la richiesta di finanziamenti Regionali,
incentiveremo tutte le forme possibili di sostegno all’occupazione giovanile, con particolare
attenzione ad assunzioni occasionali attraverso VOUCHER DI LAVORO. Riteniamo
infatti che il ricorso all’utilizzo dei Voucher sociali da parte del Comune sia un buon inizio
per integrare servizi: andra per questo adottato uno specifico regolamento ed istituita una
apposita graduatoria che consentano risposte efficaci ai bisogni emergenti.

Assunto che i giovani rappresentano il nostro futuro, € fatto obbligo per una comunita che si

ispira al rinnovamento e alla crescita sociale coinvolgere i giovani nella vita amministrativa. Il

loro coinvolgimento serve per creare gli amministratori del futuro che possano prendere in

mano le redini di una comunita e guidarla attraverso le loro idee innovative.

Come pud una amministrazione coinvolgere i giovani? Puo farlo attraverso la creazione di

apposite commissioni. Commissioni che parteciperanno in modo attivo e proattivo alla vita

amministrativa con proposte e idee. Le commissioni verranno realizzate in ogni area operativa e

dovranno, insieme agli amministratori dare il giusto indirizzo politico, sociale e culturale

affinché si possa realizzare quel progetto di politica innovativa.
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All’interno della casa comunale verra creato lo sportello informativo per i giovani in cerca di
lavoro e di idee imprenditoriali. Lo sportello dara, attraverso personale qualificato e debitamente
formato le indicazioni sui potenziali finanziamenti regionali e nazionali per la realizzazione di
nuove idee imprenditoriali.

Infine, convinti che la professionalita, la voglia di fare, le idee e il coinvolgimento sono
sinonimi di buona amministrazione, ¢ impensabile che i rsultati si ottengano senza il

coinvolgimento delle giovani promesse sancalogeresi.

CONCLUSIONI

*okok ok

La lista “La LIBERTA" intende una volta per tutte cambiare i metodi di fare politica,
invertendo la prassi che mira ad ottenere il consenso elettorale tramite programmi politici-
amministrativi il pia delle volte non realizzati.

L’inversione di tendenza proposta dai componenti di “La LIBERTA"” si ispira al
principio della “DEMOCRAZIA PARTECIPATA", dando voce e porgendo ascolto.

Per questo motivo per il prossimo mandato elettorale, il nostro programma si limita a
individuare le linee-guida essenziali, restando cioé un programma aperto ed attento al
confronto, al dialogo, alla partecipazione e soprattutto ¢ un programma che guarda al futuro,
misurandosi con la quotidianita della vita e nei suoi ambiti socio-politici ed economico-
culturali.

Per tutto questo il candidato a Sindaco Dott. Giuseppe MARUCA, i candidati alla
carica di Consigliere Comunale, i collaboratori ed i sostenitori della lista “La LIBERTA"” si
impegnano a ripristinare attraverso la realizzazione del programma, ma soprattutto
attraverso il loro modo di essere, il clima di LEGALITA’ di SERENITA’ e di PACE
SOCIALE, riportando San Calogero ai fasti di un tempo.

San Calogero, li 21 agosto 2020
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CANDIDATO A SINDACO:

Dott.. Giuseppe MARUCA /Wno\ QM)

CANDIDATI A CONSIGLIERI COMUNALI:

o Michela COCCIOL(}%Q Ads GCoec, J\,\__,

e Caterina SCUTERI 2@“-@(4 CJre‘c a9

o Vincenzo CALABRIA \S:u\ [ Q*’&AMD

o Giuseppe CASTAGNA (detto Peppuccio) __/:lm
! I —
e Giuseppe GRILLO /) / /4

e Paolo PAGLANITI /—/&'6/ //(\//—(

’ %@i’k Pruslfor
e Sante PRESTIA (detto Nucc:o/

e Rosario RISO l e ._0 =

. AnroniaZINNA'_zéML /‘éﬁzu_.mxo

e Domenico ZINNA' %’A\‘-‘ \1\9_&‘_&

e Domenico ZH\WA'(G'{ o Piana) Z ,‘c.x..\:; 2; & Al W o

S

e Vincenzo ZINNA' L ‘ ' .




